
Autovalutazione del CdS  
sull’andamento dei principali indicatori di efficacia della formazione e sugli esiti delle azioni 

di miglioramento attivate nell’ultimo quinquennio 
 

Classe del CdS  

Denominazione del CdS  

Dipartimento  

 
Compilare la seguente scheda per ciascun indicatore ritenuto significativo per evidenziare 
l’evoluzione delle performance del CdS: 
 
Indicatore iC19 Percentuale ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo 

indeterminato sul totale delle ore di docenza erogata 

 

 
Azioni pianificate per il miglioramento dell’indicatore (PLAN) 

Indicare l’anno di avvio e descrivere le azioni promosse nell’ultimo quinquennio 

 
Stato di attuazione (DO) 

Descrivere brevemente lo stato di avanzamento delle azioni promosse nel quinquennio e le 
eventuali rimodulazioni effettuate 

 
Monitoraggio degli esiti (CHECK) 

Valutare l’efficacia delle azioni adottate alla luce del trend osservato per l’indicatore 

  
Aree di miglioramento (ACT) 

Prevedere eventuali azioni correttive o di sviluppo alla luce dei risultati osservati 

 
Ulteriori considerazioni: 

 

 

 
 
 
 


